Condiciones del Empleo.

Empresa

Cargo

Vacantes

Area de Trabajo
Lugar de Trabajo
Renta Bruta
Jornada Laboral

Tipo de Contrato

Perfil del Cargo

[® seguridad

Lo Barnechea

Oferta de Empleo.

Organizaciéon Comunitaria Funcional Proseguridad

Trabajador Social

Uno (01)

Unidad de Atencidn a Victimas de Lo Barnechea Seguridad

Comuna de Lo Barnechea, Santiago.

$1.600.000.- (Un millén seiscientos mil pesos).

45 horas semanal, distribuidas de lunes a viernes

Plazo Fijo (Renovable segtin desemperio).

Contribuir al cumplimiento de los objetivos organizacionales en la atencion y
orientacion a la comunidad, realizando evaluaciones e intervenciones sociales clinicas,
competencias parentales y gestionando la derivacion correspondientes de las
personas victimas de delitos violentos y emergencia. Seglin los lineamientos
estratégicos de la Unidad de Atencidn a Victimas de Lo Barnechea Seguridad.

Evaluacion integral en la entrevista de ingreso, a la Unidad de Atencion a Victimas.
Disefiar e implementar estrategias de intervencidon comunitaria, realizando
talleres, actividades o capacitaciones comunitarias.

Realizar evaluacion social, orientacion e intervencion social de los casos, tanto de la
victima como la familia, realizando el proceso de profundizacion diagndstica e
intervencion social.

Condiciones de Postulacion.

Plazo de Postulacion

Requisitos
Excluyentes

Requisitos Deseados

Documentacion
Requerida

Desde 18 de abril hasta 10 de mayo 2023.

Titulado Trabajador Social.

Experiencia en intervencién en crisis, confeccion de informes y seguimiento.
Experiencia laboral de 1 a 3 afos, comprobables.

Referencias.

Postitulo en tematicas relacionadas con Competencias Parentales.
Manejo de herramientas y sistemas computacionales.
Habilidades interpersonales y comunicativas.

Adaptaciones ambientes dindmicos.

Trabajo en equipo.

Copia Cédula de Identidad.

Certificado de Antecedentes actualizado.

Curriculum Vitae.

Certificado de Estudios Alcanzado.



Envio de
Documentacion

[® seguridad

Lo Barnechea

Antes de la fecha de término de la postulacién a rrhh@amszo.cl

Condiciones de Contratacion.

Aprobar etapas de
Postulacion

Carta de oferta

Documentacion
Requerida

Primera Etapa:  Revision de Antecedentes.
Segunda Etapa:  Entrevista con el Director de Area.
TerceraEtapa:  Entrevista Psicolaboral.

Aceptacion y firma de la Carta de Oferta y posterior envio a rrhh@amszo.cl

— Certificado de situacién militar al dia.

— Certificado de nacimiento.

— Certificado de Afiliacion de AFP

— Certificado de Sistema de Salud (FONASA o Isapre)
— Datos de cuenta bancaria


mailto:rrhh@amszo.cl

